泉州市社会科学规划项目2026年委托课题意向书
委托单位（盖章）：中共泉州市委社会工作部

	课题名称
	提升泉州市行业协会商会负责人队伍素质研究

	课     题     说     明
	“十五五”时期是我国基本实现社会主义现代化夯实基础、全面发力的关键时期，行业协会商会作为连接政府、市场与社会的重要桥梁，其作用日益凸显。为深入推动泉州市行业协会商会改革发展，促进服务国家、服务社会、服务群众、服务行业作用发挥，破解泉州市行业协会商会负责人队伍存在结构不优、能力不强、活力不足、作用不显等问题，从选拔机制、培育体系、激励机制、监管环境等方面探究深层次原因。发掘梳理“泉会善为”优秀会长的成功案例与成长规律，围绕“选、育、管、用、励”等关键环节，提出具有前瞻性、针对性和可操作性的政策建议，构建科学规范的负责人队伍培优育强长效机制，提升行业协会商会内部治理水平和专业服务能力，有效促进行业自律、资源整合与产业升级，服务区域经济高质量发展，推动构建政会协同、良性互动的现代治理新格局。要求在深入调研的基础上，梳理当前现状，充分进行问题分析并能结合泉州实际提出对策建议。能合理采用定量和定性研究分析法，参考借鉴其他地区的经验做法，问题研究要有价值性和可行性，对策措施要有依据和事实支撑。

	课题完成时间
	2026.9.30
	最终成果形式
	调研报告

	委托单位资助经费
	2万元
	联系人
联系电话
	陈灿铭（15060620538）

	委托单位参与人员
	姓名
	职务
	职称
	研究专长
	学历
（学位）

	
	陈灿铭
	泉州市委社会工作部二科副科长
	
	
	大学本科

	
	林夏轩
	泉州市委社会工作部三科一级科员
	
	
	硕士研究生


